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TRANSITORIOS 

ARTÍCULO PRIMERO.- El Presupuesto de Egresos empezará a regir a partir de su 
aprobación. 

ARTÍCULO SEGUNDO.- El Presupuesto de Egresos se publicará en las respectivas 
páginas de internet. 

ARTÍCULO TERCERO.- La entidad elaborará y difundirá a más tardar el 31 de enero de 
2026, en su respectiva página de Internet el Calendario de Presupuesto de Egresos base 
mensual con los datos contenidos en el presente presupuesto, en el formato establecido 
por el Consejo Nacional de Armonización Contable mediante la Norma para establecer la 
estructura del Calendario del Presupuesto de Egresos base mensual. 

ARTÍCULO CUARTO.- La entidad elaborará y difundirá a más tardar el 31 de enero de 
2026, en su respectiva página de Internet la información adicional del Proyecto del 
Presupuesto de Egresos con los datos contenidos en el presente presupuesto, en el formato 
establecido por el Consejo Nacional de Armonización Contable mediante la Norma para 
armonizar la presentación de la información adicional del Proyecto del Presupuesto de 
Egresos. 

ARTÍCULO QUINTO.- La información relativa a la evaluación más reciente del desempeño 
de los programas y políticas públicas se incluirá junto con la presentación de este 
Presupuesto. 

ARTÍCULO SEXTO.- Los anexos forman parte integrante de este Presupuesto. 

Dado en $altillo Coahuila, el día once de septiembre del año 2025. 

UEZ FUENTES 
NTE PROVISIONA 
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Anexos 

• La información adicional del Proyecto del Presupuesto de Egresos. 
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Total $606,687,462.90 
Servicios Personales $175,234,280.04 
Remuneraciones al Personal de Carácter Permanente $91,383,367.09 

Remuneraciones al Personal de Carácter Transitorio $21,032,002.99 

Remuneraciones Adicionales y Especiales $15,144,636.47 

Seguridad Social $19,126,348.71 

otras Prestaciones Sociales y Económicas $5,702,083.03 

Previsiones $0.00 

Pago de Estímulos a Servidores Públicos $22,845,841 .75 

Materiales y Suministros $19,994,416.05 
Materiales de Administración, Emisión de Documentos y Artículos Oficiales $13,310,113.73 

Alimentos y Utensilios $2,132,361 .50 

Materias Primas y Materiales de Producción y Comercialización $0.00 

Materiales y Artículos de Construcción y de Reparación $1,110,060.00 

Productos Químicos, Farmacéuticos y de Laboratorio $47,600.00 

Combustibles, Lubricantes y Aditivos $1,043,330.94 

Vestuario, Blancos, Prendas de Protección y Artículos Deportivos $475,093.44 

Materiales y Suministros para Seguridad $0.00 

Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores $1,875,856.44 

Servicios Generales $157,609,791.57 
Servicios Básicos $4,433,800.00 

Servicios de Arrendamiento $12,495,867.52 

Servicios Profesionales, Científicos, Técnicos y Otros Servicios $108,179,514.01 

Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales $2,709,628.00 

Servicios de Instalación, Reparación, Mantenimiento y Conservación $2,594,240.03 

Servicios de Comunicación Social y Publicidad $6,980,000.00 

Servicios de Traslado y Viáticos $12,082,285.28 

Servicios Oficiales $2,615,941.33 

Otros Servicios Generales $5,518,515.40 

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $252,099,975.24 
Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Público $12,382,901.76 

Transferencias al Resto del Sector Público $0.00 

Subsidios y Subvenciones $0.00 

Ayudas Sociales $239,717,073.48 

Pensiones y Jubilaciones :~~~JJ Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Otros Análogos 
Transferencias a la Seguridad Social $0.00 
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Donativos $0.00 
Transferencias al Exterior $0.00 

Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $1,749,000.00 

Mobiliario y Equipo de Administración $1,143,000.00 

Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo $206,000.00 

Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio $0.00 

Vehículos y Equipo de Transporte $0.00 

Equipo de Defensa y Seguridad $0.00 

Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas $0.00 

Activos Biológicos $0.00 

Bienes Inmuebles $0.00 

Activos Intangibles $400,000.00 
Inversión Pública $0.00 

Obra Pública en Bienes de Dominio Público $0.00 
Obra Pública en Bienes Propios $0.00 
Proyectos Productivos y Acciones de Fomento $0.00 

Inversiones Financieras y Otras Provisiones $0.00 

Inversiones para el Fomento de Actividades Productivas $0.00 

Acciones y Participaciones de Capital $0.00 

Compra de Títulos y Valores $0.00 

Concesión de Préstamos $0.00 
Inversiones en Fideicomisos, Mandatos y Otros Análogos $0.00 
Otras Inversiones Financieras $0.00 
Provisiones para Contingencias y Otras Erogaciones Especiales $0.00 
Participaciones y Aportaciones $0.00 

Participaciones $0.00 

Aportaciones $0.00 

Convenios $0.00 

Deuda Pública $0.00 

Amortización de la Deuda Pública $0.00 

Intereses de la Deuda Pública $0.00 

Comisiones de la Deuda Pública $0.00 
Gastos de la Deuda Pública $0.00 
Costo por Coberturas $0.00 
Apoyos Financieros $0.00 
Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS) $0.00 

Total 
Poder Ejecutivo 
Poder Legislativo 
Poder Judicial 
Órganos Autónomos* 
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1 Otras Entidades Paraestatales y organismos $0.00 1 
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Total $606,687,462.90 
Gobierno $606,687,462.90 

Desarrollo Social $0.00 

Desarrollo Económico $0.00 

Otras no clasificadas en funcion es anteriores $0.00 

Total $606,687,462.90 
Gasto Corriente $604,938,462.90 

Gasto de Capital $1,749,000.00 

Amortización de la deuda y disminución de pasivos $0.00 

Pensiones y Jubilaciones $0.00 

Participaciones $0.00 

Programas presupuestarios IEC 

MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION $1 ,143,000.00 
MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO $206,000.00 

ACTIVOS INTANGIBLES $400,000.00 

Base 

Entidad Federativa/Municipio: INSTITUTO ELECTORAL DE COAHUILA 

Analítico de plazas 

Número de Remuneraciones 
Plaza/puesto 

plazas De Hasta 

CE 7 $120,508.77 $162,217.56 

SEE 1 $105,568.99 $120,508.76 

DE 1 $83,319.45 $105,568.98 

DE-A 1 $65,798.31 $83,319.44 

DE-B o $65,798.31 $74,70 2.90 
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DE-C 8 $63,644.71 $65,798.30 

CG 7 $51,431.16 $63,644.70 

EE-A 15 $47,809.79 $51,431.15 

EE-8 7 $45,264.67 $47,809.78 

EE -C 6 $45,264.67 $45,264.66 

EE -D 3 $37,333.16 $37,333.15 

EE-E 4 $31,718.29 $34,247.87 

TE-A 12 $25,894.90 $31,718.28 

TE-8 10 $23,465.86 $25,894.89 

TE-C 18 $19,132.80 $23,465.85 

TE-D 3 $17,912.73 $19,132.79 

TE -E 2 $15,287.75 $17,912.72 

AUX-A 8 $11,599.47 $15,287.74 

AUX -B 3 $9,724.06 $11,599.46 

AUX -81 o $0.00 $9,724.05 

SPEN-EE-C 8 $39,110.93 $45,264.66 

SPEN-EE-D 
2 $37,333.16 $39,110.92 

Rango 1 

SPEN-EE-D 6 $34,247.88 $37,333.15 

Personal Eventual con Prestaciones: 
Entidad Federativa/Municipio: INSTITUTO ELECTORAL 

DECOAHUILA 

Analítico de plazas 

Remuneraciones 
Plaza/puesto 

De Hasta 

CE $120,508.77 $162,217.56 

SEE $105,568.99 $120,508.76 

DE $83,319.45 $105,568.98 

DE-A $65,798.31 $83,319.44 

DE-B $65,798.31 $74,702.90 

DE-C $63,644.71 $65,798.30 

CG $51,431.16 $63,644.70 

EE-A $47,809.79 $51,431.15 

EE-B $45,264.67 $47,809.78 

EE-C $45,264.67 $45,264.66 

EE-D $37,333.16 $37,333.15 

EE-E $31,718.29 $34,247.87 

TE-A $25,894.90 $31,718.28 

TE-B $23,465.86 $25,894.89 
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TE -C $19,132.80 $23,465.85 

TE -D $17,912.73 $19,132.79 

TE-E $15,287.75 $17,912.72 

AUX-A $11,599.47 $15,287.74 

AUX -B $9,724.06 $11,599.46 

AUX -B1 $0.00 $9,724.05 

SPEN-EE-C $39,110.93 $45,264.66 

SPEN-EE-D 
$37,333.16 $39,110.92 

Rango 1 

SPEN-EE-D $34,247.88 $37,333.15 

Personal Eventual: 
Entidad Federativa/Municipio: INSTITUTO ELECTORAL 

DE COAHUILA 

Analítico de plazas 

Plaza/puesto Remuneraciones 

De Hasta 

NE-AUX-000 $87,959.54 $104,172.78 

NE-AUX-00 $71,993.26 $87,959.53 

NE-AUX-1 $56,242.95 $71,993.25 

NE-AUX-2 $44,602.26 $56,242.94 

NE-AUX-A $40,627.82 $44,602.25 

NE-AUX-Al $37,485.01 $40,627.81 

NE-AUX-B $33,420.05 $37,485.00 

NE-AUX-B1 $30,642.23 $33,420.04 

NE-AUX-B2 $26,645.36 $30,642.22 

NE-AUX-C $24,476.87 $26,645.35 

NE-AUX-CO $22,663.35 $24,476.86 

NE-AUX-Cl $21,284.24 $22,663.34 

NE-AUX-D $20,875.85 $21,284.23 

NE-AUX-E $19,845.01 $20,875.84 

NE-AUX-F $19,216.01 $19,845.00 

NE-AUX-Fl $17,309.26 $19,216.00 

NE-AUX-G $16,085.74 $17,309.25 

NE-AUX-Gl $15,435.01 $16,085.73 

NE·AUX· H $15,269.64 $15,435.00 

NE-AUX-1 $13,866.44 $15,269.63 

NE-AUX-J $13,230.01 $13,866.43 

NE-AUX-K $12,458.26 $13,230.00 

NE-AUX-Kl $10,909.89 $12,458.25 



NE-AUX-K2 $10,521.06 $10,909.88 

NE-AUX-L $9,551.92 $10,521.05 

NE-AUX-M $8,672.99 $9,551.91 

NE-AUX-N $165.38 $8,672.98 

NEAUX-Nl $0.00 $8,268.75 

Comité Distritales Judiciales 
Entidad Federativa/Municipio: INSTITUTO ELECTORAL 

DECOAHUILA 

Analítico de plazas 

Remuneraciones 
Plaza/puesto 

De Hasta 

CDE-A-P $25,700.70 $32,174.33 

CDE-A-S $16,890.03 $25,700.69 

CDE-A-CE $11,455.38 $16,890.02 

CDE-A-ADMON $0.00 $11,455.37 
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• El calendario de egresos base mensual. 
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Total 
$606,687 $50,657, $60,567, $50,657, $50,567, $50,557, $60,557, $50,557, $60,657, $50,667, $60,667, $50,567, $50,657, 

462.90 288.58 288.58 288.58 288.58 288.58 288.58 288.58 288.68 288.58 288.58 288,58 288.58 
Servicio 
s $176,234 $14,602, $14,602, $14,602, $14,602, $14,602, $14,602, $14,602, $14,602, $14,602, $14,602, $14,602, $14,602, 
Personal ,280.04 856.67 856.67 856.67 856.67 856.67 856.67 856.67 856.67 856.67 856.67 656.67 656.67 
os 
Remuner 
aciones 
al 
Personal $91,383. $7,615,2 $7,615,2 $7,615,2 $7,615,2 $7,615,2 $7,615,2 $7,615,2 $7,615,2 $7,615,2 $7,615,2 $7,615,2 $7,615,2 
de 367.09 80.59 80.59 80.59 80.59 80.59 80.59 80.59 80.59 80.59 80.59 80.59 80.59 
Carácter 
Permane 
nte 
Remuner 
aciones 
al 
Personal $21,032, $1,752,6 $1,752,6 $1,752,6 $1,752,6 $1,752,6 $1,752,6 $1,752,6 $1,752,6 $1,752,6 $1,752,6 $1,752,6 $1,752,6 
de 002.99 66.92 66.92 66.92 66.92 66.92 66.92 66.92 66.92 66.92 66.92 66.92 66.92 
Carácter 
Transitori 
o 
Remuner 
aciones 
Adicional $15,144, $1,262,0 $1,262,0 $1,262,0 $1,262,0 $1,262,0 $1,262,0 $1,262,0 $1 ,262,0 $1,262,0 $1,262,0 $1,262,0 $1 ,262,0 
es y 636.47 53.04 53.04 53.04 53.04 53.04 53.04 53.04 53.04 53.04 53.04 53.04 53.04 
Especiale 
s 
Segurida $19,126. $1,593,8 $1,593,8 $1,593,8 $1,593,8 $1,593,8 $1,593,8 $1,593,8 $1,593,8 $1,593,8 $1,593,8 $1,593,8 $1 ,593,8 
d Social 348.71 62.39 62.39 62.39 62.39 62.39 62.39 62.39 62.39 62.39 62.39 62.39 62.39 
Otras 
Preslacio 
nes $5,702,0 $475,17 $475,17 $475,17 $475,17 $475,17 $475, 17 $475,17 $475,17 $475,17 $475,17 $475,17 $475,17 
Sociales 

83.03 3.59 3.59 3.59 3.59 3.59 3.59 3.59 3.59 3.59 3.59 3.59 3.59 
y 
Económic 
as 
Prevision 

$O.DO $0.00 $O.DO $O.DO $0.00 $O.DO 
es 

$0.00 $0.00 $O.DO $O.DO $O.DO $0.00 $O.DO 

Pago de 
Estímulos 
a $22,845, $1,903,8 $1,903,8 $1,903,8 $1,903,8 $1,903,8 $1,903,8 $1,903,8 $1,903,8 $1,903,8 $1,903,8 $1,903,8 $1 ,903,8 
Servidore 841.75 20.15 20.15 20.15 20.15 20.15 20.15 20.15 20.15 20.15 20.15 20.15 20.15 
s 
Públicos 
Materiale 
s y $19,994, $1,666,2 $1,666,2 $1,666,2 $1,666,2 $1,666,2 $1,666,2 $1,666,2 $1,666,2 $1,666,2 $1,666,2 $1,666,2 $1,666,2 
Suminlst 416.05 01.34 01.34 01.34 01.34 01.34 01.34 01.34 01.34 01.34 01.34 01.34 01.34 
ros 
Materia le 
s de 
Administr 
ación, 
Emisión $13,310, $1,109,1 $1,109,1 $1,109,1 $1,109,1 $1,109,1 $1,109,1 $1,109,1 $1,109,1 $1,109,1 $1,109,1 $1,109,1 $1 ,109,1 
de 113.73 76.14 76.14 76.14 76.14 76.14 76.14 76.14 76.14 76.14 76.14 76.14 76.14 
Documen 
los y 
Artículos 
Oficiales 
Alimentos 

$2,132.3 $177,69 $177,69 $177,69 $177,69 $177,69 $177,69 $177,69 $177,69 $177,69 $177,69 $177,69 $177,69 
y 61.50 6 .79 6.79 6.79 6 .79 6.79 6.79 6.79 6.79 6.79 6.79 6.79 6.79 
Utensilios 
Materias 
Primas y 
Materia le 
s de $O.DO $O.DO $O.DO $0.00 $O.DO $O.DO $0.00 $O.DO $0.00 $O.DO $O.DO $0.00 $0.00 
Producci 
ón y 
Comercia 
lización 
Materia le 
s y 

'/2 Artículos 
de $1,110,0 $92,505. $92,505. $92,505. $92,505. $92,505. $92,505. $92,505. $92,505. $92,505. $92,505. $92,505. 
Construc 60.00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 DO 
ción y de 
Reparaci 
ón .... 
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Producto 
s 
Químicos 

Farmacé $47,600. $3,966.6 $3,966.6 $3,966.6 $3,966.6 $3,966.6 $3,966.6 $3,966.6 $3,966.6 $3,966.6 $3,966.6 $3,966.6 $3,966.6 

uticos y 00 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 

de 
Laborator 
io 
Combusti 
bles, $1,043,3 $86,944. $86,944. $86,944. $86,944. $86,944. $86,944. $86,944. $86,944. $86,944. $86,944. $86,944. $86,944. 
Lubrican! 30.94 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25 
es y 
Aditivos 
Vestuario 
, Blancos, 
Prendas 
de $475,093 $39,591. $39,591. $39,591. $39,591. $39,591. $39,591. $39,591. $39,591. $39,591 . $39,591. $39,591. $39,591. 
Protecci6 

.44 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12 
n y 
Artlculos 
Deportivo 
s 
Materiale 
s y 
Suminlstr $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 
os para 

$0.00 $0.00 $O.DO $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

Segurida 
d 
Herramie 
ntas, 
Refaccio $1,875,8 $156,32 $156,32 $156,32 $156,32 $156,32 $156,32 $156,32 $156,32 $156,32 $156,32 $156,32 $156,32 
nes y 
Accesorio 56.44 1.37 1.37 1.37 1.37 1.37 1.37 1.37 1.37 1.37 1.37 1.37 1.37 

s 
Menores 
Servicio 
s $157,609 $13,134, $13,134, $13,134, $1 3,134, $13,134, $13,134, $13,134, $13,134, $13,134, $13,134, $13,134, $13,134, 
Generala ,791 .57 149.30 149.30 149.30 149.30 149.30 149.30 149.30 149.30 149.30 149.30 149.30 149.30 
s 
Servicios $4,433,8 $369,48 $369,48 $369,48 $369,48 $369,48 $369,48 $369,48 $369,48 $369,48 $369,48 $369,48 $369,48 
Básicos 00.00 3.33 3.33 3.33 3.33 3.33 3.33 3.33 3.33 3.33 3.33 3.33 3.33 
Servicios 
de $12,495, $1,041,3 $1,041,3 $1,041,3 $1,041,3 $1,041,3 $1,041,3 $1,041,3 $1,041,3 $1,041,3 $1,041,3 $1 ,041,3 $1,041 ,3 
Arrendam 867.52 22.29 22.29 22.29 22.29 22.29 22.29 22.29 22.29 22.29 22.29 22.29 22.29 
iento 
Servicios 
Profesion 
ales, 
Científico $108,179 $9,014,9 $9,014,9 $9,014,9 $9,014,9 $9,014,9 $9,014,9 $9,014,9 $9,014,9 $9,014,9 $9,014,9 $9,014,9 $9,014,9 
s, ,514.01 59.50 59.50 59.50 59.50 59.50 59.50 59.50 59.50 59.50 59.50 59.50 59.50 
Técnicos 
y Otros 
Servicios 
Servicios 
Financler 
os, 

$2,709,6 $225,80 $225,80 $225,80 $225,80 $225,80 $225,80 $225,80 $225,80 $225,80 $225,80 $225,80 $225,80 
Bancario 28.00 2.33 2.33 2.33 2.33 2.33 2.33 2.33 2.33 2.33 2 .33 2.33 2.33 
s y 
Comercia 
les 
Servicios 
de 
lnstalaci6 
n, 
Reparaci $2,594,2 $216,18 $216,18 $216,18 $216,18 $216,18 $216,18 $216, 18 $216,18 $216,18 $216,18 $216,18 $216,18 
6n, 40.03 6.67 6.67 6.67 6.67 6.67 6.67 6.67 6.67 6.67 6 .67 6.67 6.67 
Mantenim 
iento y 
Conserva 
ci6n 
Servicios 
de 
Comunic $6,980,0 $581,66 $581,66 $581,66 $581,66 $581,66 $581 ,66 $581,66 $581,66 $581,66 $581 ,66 $581,66 $581 ,66 
ación 

00.00 6 .67 6.67 6.67 6.67 6.67 6.67 6.67 6.67 6.67 6.67 6.67 6.67 
Social y 
Publicida 
d 
Servicios 
de $12,082, $1,006,8 $1,006,8 $1,006,8 $1,006,8 $1,006,8 $1,006,8 $1,006,8 $1,006,8 $1,006,8 $1,006,8 $1,006,8 $1,006,8 
Traslado 285.28 57.11 57.11 57.11 57.11 57.11 57.11 57. 11 57.11 57.11 57.11 57.11 57.11 
vViáticos 
Servicios $2,615,9 $217,99 $217,99 $217,99 $217,99 $217,99 $217,99 $217,99 $217,99 $217,99 $217,99 $217,99 $217,~ 
Oficiales 41.33 5.11 5.11 5.11 5.11 5.11 5.11 5. 11 5.11 5.11 5.11 5.11 5. 
Otros 
Servicios $5,518,5 $459,87 $459,87 $459,87 $459,87 $459,87 $459,87 $459,87 $459,87 $459,87 $459,87 $459,87 ¡f:~7 Generala 15.40 6.28 6.28 6 .28 6.28 6.28 6 .28 6.28 6.28 6 .28 6.28 6.28 28 
s I 

l 
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Transfer - - ,~ ·- - ·-

enc ías, 
Aslgnaci 

$252,099 $21,008, $21,008, $21,008, $21 ,008, $21,008, $21,008, $21,008, $21,008, $21,008, $21,008, $21,008, $21,008, 
ones, 
Subsidio 

,975.24 3~1.27 331.27 331.27 331.27 331.27 331.27 331.27 331.27 331,27 331.27 331.27 331.27 

s y Otras 
Avudas 
Transfere 
ncias 
Internas y 

$12,382, $1,031,9 $1,031,9 $1,031,9 $1,031,9 $1,031,9 $1,031,9 $1,031,9 $1,031,9 $1,031,9 $1,031,9 $1 ,031,9 $1,031,9 
Asignacio 

901,76 08.48 08.48 08.48 08.48 08.48 08.48 08.48 08.48 08.48 08.48 08.48 08.48 
nes al 
Sector 
Público 
Transfere 
ncias al 
Resto del $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0,00 $0.00 $0.00 $0.00 
Sector 
Público 
Subsidios 
y $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0,00 $0,00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0,00 
Subvenci 
ones 
Ayudas $239,717 $19,976, $19,976, $19,976, $19,976, $19,976, $19,976, $19,976, $19,976, $19,976, $19,976, $19,976, $19,976, 
Sociales 073.48 422.79 422.79 422,79 422.79 422.79 422.79 422.79 422.79 422.79 422.79 422,79 422.79 

Pensione 
s y $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0,00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0,00 $0.00 
Jubilacio 
nes 
Transfere 
ncias a 
Fideicomi 
sos, $0,00 $0.00 $0,00 $0.00 $0.00 $0.00 $0,00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 
Mandatos 
y Olros 
Análoaos 
Transfere 
ncias a la $0,00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0,00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 
Segurida 
d Social 
Donativo 

$0.00 $0.00 
s 

$0,00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0,00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

Transfere 
ncias al $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0,00 $0.00 $0.00 
Exterior 
Bienes 
Muebles, 
Inm ueble $1,749,0 $145,75 $145,75 $145,75 $145,75 $145,75 $ 145,75 $145,75 $145,75 $145,75 $145,75 $145,75 $145,75 
s e ºº·ºº º·ºº 0.00 º·ºº º·ºº º·ºº 0.00 º·ºº o:oo 0.00 0.00 0.00 º·ºº 
lnt angibl 
es 
Mobiliario 
y Equipo 

$1,143,0 $95,250. $95,250. $95,250. $95,250. $95,250. $95,250. $95,250. $95,250. $95,250. $95,250. $95,250. $95,250. 
de 
Administr 00.00 00 00 00 00 00 00 00 ºº 00 00 00 00 

ación 
Mobiliario 
y Equipo 
Educacio $206,000 $17,166. $17,166. $17,166. $17,166. $17,166. $17,166. $17,166, $17,166. $17,166. $17,166. $17,166, $17,166. 
nal y .00 67 67 67 67 67 67 67 67 67 67 67 67 
Recreativ 
o 
Equipo e 
lnstrume 
ntal 
Médico y $0,00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0,00 $0.00 $0.00 $0.00 

de 
Laborator 
lo 
Vehículos 
y Equipo 
de $0,00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0,00 $0,00 
Transport 
e 
Equipo 
de 
Defensa $0.00 $0.00 y $0.00 $0.00 $0.00 $0,00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

Segurida 
d 
Maquinari 
a, Otros 
Equipos y $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0,00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0,00 
Herramie / ntas 
Activos 

f o.00/ 1 Biológico $0,00 $0,00 $0.00 $0.00 $0.00 $0,00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 
s 
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Bíenes 
Inmueble $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 
s 
Activos $400,000 $33,333. $33,333. $33,333. $33,333. $33,333. $33,333. $33,333. $33,333. $33,333. $33,333. $33,333. $33,333. 
Intangible .00 33 33 33 33 33 33 33 33 33 33 33 33 
s 
lnversló $0,00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 
n Pública 
Obra 
Pública 
en Bienes 

$0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 
de 
Oominlo 
Publico 
Obra 
Pública $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 
en Bienes 
Precios 
Proyecto 
s 
Productiv 
os y $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 
Acciones 
de 
Fomento 
lnverslo 
nes 
Financie 
ras y $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 
Otras 
Provlsio 
nes 
lnversion 
es para el 
Fomento 
de 

$0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 
Actividad 
es 
Productiv 
as 
Acciones 
y 
Participac $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 
iones de 
Capital 
Compra 
de Títulos $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 
vValores 
Concesió 
n de $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 
Préstamo 
s 
lnversion 
es en 
Fideicomi 
sos, $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 
Mandatos 
y Otros 
Análoaos 
Otras 
lnversion 
es $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 
Financiar 
as 
Provision 
es para 
Conlinge 
ncias y 
Otras $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 
Erogacio 
nes 
Especia le 
s 
Participa 
clones y $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 
Aportacl 
ones 
Participac $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 
iones 
Aportado $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 
nas 
Convenio $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $000 $000 

w 
s 
Deuda $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0))),: 
Pública 
Amortiza 

V s7 ción de la $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0/ Deuda 
Pública 
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Intereses 
de la 

$0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 
Deuda 
Pública 
Comision 
es de la $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 
Deuda 

$0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

Pública 
Gastos 
de la 

$0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 
Deuda 

$0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

Pública 
Costo por 
Cobertur $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

as 
Apoyos 
Financiar $0.00 $0.00 $0.00 $0,00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

os 
Adeudos 
de 
Ejercicios 
Fiscales $0,00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 
Anteriore 

$0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

s 
(ADEFAS 
) 



• La información relativa a la evaluación más reciente del desempeño de los 
programas y políticas públicas. 

1. DESCRIPCIÓN DE LA EVALUACIÓN 

1.1 Nombre de la evaluación: Evaluación de Consistencia y Resultados de los Programas presupuestarios del Instituto 

Electoral de Coahuila, correspondientes al ejercicio fiscal 2023 ejercidos por el Instituto Electoral de Coahuila. 

1.2 Fecha de inicio de la evaluación (dd/mm/aaaa): 01/03/2024 

1.3 Fecha de término de la evaluación (dd/mm/aaaa): 24/04/2024 

1.4 Nombre de la persona responsable de darle seguimiento a la evaluación y nombre de la unidad administrativa a la 

que pertenece: 

Nombre: Lic. Aída Leticia Garza Muñoz Unidad administrativa: Dirección Ejecutiva de 

Administración del Instituto Electoral de Coahuila 

1.5 Objetivo general de la evaluación: Evaluar la consistencia y orientación a resu ltados de los Programas 

presupuestarios Programas presupuestarios del Instituto Electoral de Coahuila, correspondiente al ejercicio fiscal 2023, 

con la finalidad de proveer información que retroalimente su diseño, gestión y resultados. 

1.6 Objetivos específicos de la evaluación: 

. Analizar la lógica y congruencia en el dise110 del programa, su vinculación con la planeación sectorial y nacional, 

la consistencia entre el diseño y la normatividad aplicable, así como las posibles complementariedades y/o 

coincidencias con otros programas; 

. Identificar si el programa cuenta con instrumentos de planeación y orientación hacia resultados; 

• Examinar si el programa ha definido una estrategia de cobertura de mediano y de largo plazo y los avances 

presentados en el ejercicio fiscal evaluado; 

• Analizar los principales procesos establecidos en las Reglas de Operación del Programa y/o en la normatividad 

y legislación aplicable; así como los sistemas de información con los que cuenta el programa y sus mecanismos 

de rendición de cuentas; 

. Identificar si el programa cuenta con instrumentos que le permitan recabar información para medir el grado de 

satisfacción de los beneficiarios del programa y sus resultados, y 

. Examinar los resultados del programa respecto a la atención del problema para el que fue creado . 

1.7 Metodología utilizada en la evaluación: Términos de Referencia de la Evaluación de Consistencia y Resultados 

establecidos por el Consejo Nacional de Evaluación de la Política de Desarrollo Social (CONEVAL). 

Instrumentos de recolección de información: 

Cuestionarios_ Entrevistas_ X _ Formatos_ X_ Otros_ X_ Especifique: Informes de Avance de Gestión Financiera / 

/ Avances físicos y financieros de los Programas presupuestarios evaluados 
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Descripción de las técnicas y modelos utilizados: 

La evaluación contempló un total de seis fases: 

7. Recolección de información: Fase que consideró los procesos inherentes a recabar la información pertinente y 

necesaria para el análisis sistemático realizado. 

8. Mesas de trabajo y entrevistas: Fase en la que se realizaron reuniones de trabajo con los servidores públicos 

que participan en el proceso de planeación, programación, presupuestación, ejercicio, seguimiento, control, 

evaluación y rendición de cuentas de los recursos. 

9. Análisis de gabinete: Fase que contempló todos los procesos y procedimientos de análisis minucioso, así como 

la conformación de los documentos bases para la obtención de resultados y aspectos susceptibles de mejora 

derivados de la evaluación. 

1 O. Avances y retroalimentación: Fase orientada a la revisión de los resultados en conjunto con los involucrados en 

el proceso de evaluación que permitió comparar y retroalimentar el análisis realizado. 

11. Revisión de la evaluación: Fase de análisis de los avances de la evaluación, mediante los cuales se vigiló el 

rigor técnico de la evaluación. 

12. Productos finales: Fase en la que se conformó el informe final de la evaluación, el resumen ejecutivo y el 

presente formato para la difusión de los resultados de la evaluación, mismos que fueron entregados al Instituto 

Electoral de Coahuila. 

2. PRINCIPALES HALLAZGOS DE LA EVALUACIÓN 

2.1 Describir los hallazgos más relevantes de la evaluación: 

• No se detectaron hallazgos que reportar, por lo que se recomienda al Instituto Electoral de Coahuila, seguir 

dando seguimiento y realizando evaluaciones al programa con el fin de seguir retroalimentando la mejora 

continua del mismo. 

2.2 Señalar cuáles son las principales Fortalezas, Oportunidades, Debilidades y Amenazas (FODA), de acuerdo con los 

temas del programa, estrategia o instituciones. 

2.2.1 Fortalezas: Avance razonable en las metas del programa, reportadas en los Informes de Avance de Gestión 

Financiera del ejercicio 2023. 

Adecuada transparencia y rendición de cuentas de los indicadores de los Programas presupuestarios evaluados. 

2.2.2 Oportunidades: Ajustar las metas a alcanzar durante el periodo evaluado y subsecuentes. 

2.2.3 Debilidades: No se detectaron hallazgos de importancia relativa que informar en la presente evaluación. 

2.2.4 Amenazas: Posibilidad de cambios de regulatorios que afecten a los Programas presupuestarios evaluados. 

3. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES DE LA EVALUACIÓN 

3.1 Describir brevemente las conclusiones de la evaluación: 

Se evaluó la consistencia y orientación a resultados del Programa presupuestario P 01 Desarrollo Institucional 

ejercidos por el Instituto Electoral de Coahuila de Zaragoza durante el ejercicio fiscal 2023, con la fina lidad de proveer 

;,to,mao;o, '"' ,e\,oalt=ate so d;seM, gesUM y ,esoltados. ( 
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Obteniéndose una valoración final del programa con un cumplimiento alto, dado que no se detectaron Aspectos 

Susceptibles de Mejora. 

Diseño Alto 
No se cuenta con 

hallazgos. 

Planeación y Orientación a No se cuenta con 

Resultados 
Alto 

hallazgos. 

Cobertura y Focalización Alto 
No se cuenta con 

hallazgos. 

Operación Alto 
No se cuenta con 

hallazgos. 

Percepción de la Población 
Alto 

No se cuenta con 

Atendida hallazgos. 

Resultados Alto 
No se cuenta con 

hallazgos. 

Valoración Final 
Nivel promedio del total de 

temas 
Alto 

Por lo que se recomienda seguir dando seguimiento y evaluando los Programas presupuestarios, con el fin de seguir 

retroalimentando la mejora continua. 

3.2 Describir las recomendaciones de acuerdo con su relevancia: 

1: No se detectaron hallazgos de importancia relativa que informar en la presente evaluación. 

4. DATOS DE LA INSTANCIA EVALUADORA 

4.1 Nombre del coordinador de la evaluación: CONSULTORES Y ASESORES GP GE 

4.2 Cargo: Responsable de la Evaluación 

4.3 Institución a la que pertenece: CONSULTORES Y ASESORES GP GE 

4.4 Principales colaboradores: CONSULTORES Y ASESORES GP GE 

4.5 Correo electrónico del coordinador de la evaluación: consultoresg[!~ge. facturas@outlook.com 

4.6 Teléfono (con clave lada): 8443274165 / 

' / 
{_ 
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5. IDENTIFICACIÓN Dl:L (LOS) PROGRAMA(S) 

5.1 Nombre del (los) programa(s) evaluado(s): Programas presupuestarios del Instituto Electoral de Coahuila 

5.2 Siglas: Programas presupuestarios del Instituto Electoral de Coahuila 

5.3 Ente público coordinador del (los) programa(s): Instituto Electoral de Coahuila 

5.4 Poder público al que pertenece(n) el(los) programa(s): 

Poder Ejecutivo_ Poder Legislativo_ Poder Judicial - Ente Autónomo_ X -
5.5 Ámbito gubernamental al que pertenece(n) el(los) programa(s): 

Federal_ Estatal - X - Local --
5.6 Nombre de la(s) unidad(es) administrativa(s) y de (los) titular(es) a cargo del (los) programa(s): 

5.6.1 Nombre(s) de la(s) unidad(es) administrativa(s) a cargo de (los) programa(s): Instituto Electoral de Coahuila 

5.6.2 Nombre(s) de (los) t itular(es) de la(s) unidad(es) administrativa(s) a cargo de (los) programa(s) (nombre completo, 

correo electrónico y teléfono con clave lada): 

Nombre: Unidad administrativa: 

Lic. Aída Leticia Garza Muñoz Dirección Ejecutiva de Administración del Instituto Electoral de 

Coahuila 

6. DATOS DE CONTRATACIÓN DE LA EVALUACIÓN 

6.1 Tipo de contratación: 

6.1.1 Adjudicación Directa_x_ 6.1.2 Invitación a tres - 6. 1.3 Licitación Pública Nacional -
6.1 .4 Licitación Pública Internacional_ 6. 1.5 Otro: (Señalar)_ 

6.3: Costo de la evaluación: $260,000.00 

6.2 Unidad administrativa responsable de contratar la evaluación: Dirección Ejecutiva de Administración del Instituto 

Electoral de Coahuila 

6.4 Fuente de Financiamiento: Recursos estatales 

7. DIFUSIÓN DE LA EVALUACIÓN 

7.1 Difusión en interne! de la evaluación: b1!.!ls://www.iec.org.rnx/ 

7.2 Difusión en interne! del formato: https://www.iec.orq.mx/ 



• La información relativa al Presupuesto basado en Resultados (PbR) (Programas 
presupuestarios y sus matrices de indicadores para resultados - fichas de indicadores). 
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oncnte polilicos Polllico I!.imiP.:arencla/lnforme-anual· Prerrogativas, puede a su vez consultar el avance Financiero en los 

adecuad 

impleme 
sen de- Avances de Geslión en el proyecto 104E03 en el COG 44701, asl 

as para 

nlados 
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